EFIT-Betriebe bringen

Ganz im Zeichen des neuen ,FashionCare-Systems" stand die EFIT-Jahrestagung in Bénnig-
heim. ,Wir wollen mit dem FashionCare-System unsere EFIT-Mitglieder mit Bekleidungs-
herstellern und Handel zusammenbringen, um eine Wertschdpfungskette zu bilden, die
mehr Kunden und Kleidungsstiicke in die Textilreinigung bringt", sagte Friedrich Eberhard,

erster Vorsitzender der EFIT.

und 80 EFIT-Mitglieder wa-
R;enzur]ahresversa.nmﬂung

uf Schloss Hohenstein in
Bénnigheim gereist. Im Mittel-
punkt der Veranstaltung stand
das von der EFIT initiierte ,Fa-
shionCare-System". Mit dem Kon-
zept wollen die Macher das Profil
der EFIT-Mitglieder am Markt
schiirfen und {iber diesen neuar-
tigen Vermarktungsansatz iiber
die Gewinnung von Neukunden
sowie die Erhdhung der Teilezahl
pro Kunden fiir eine dauerhafte
Steigerung der Umsétze sorgen.
Fiir Dr. Volker Schmid, DTV- und
zukiinftiger ~ EFIT-Geschiftsfiih-
rer, hat das FashionCare-System
- kénnen fiir das Konzept Organi-
sationen und Verbinde im welt-
weiten  Textilreinigerhandwerk
gewonnen werden - sogar eine
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. Unter stehenden Ovationen der Mitglieder ernannte Friedrich

Eberhard, erster Vorsitzender der EFIT (1.}, Prof. Dr. h. c. Josef
Kurz zum Ehrenmitglied auf Lebenszeit und wiirdigte so die
Erfolge des international anerkannten Wissenschaftlers. Prof.
Dr. h. c. Kurz gehort seit 1957 den Hohensteiner Instituten an, er
hat in den vergangenen Jahrzehnten zahlreiche Innovationen
fiir die Textilpflegebranche auf den Weg gebracht.

»DerGrundpfeiler des FashionCa-
re-Systems ist Qualitdt, betonte
Dr. Schmid. Deswegen haben
sich die Initiatoren ein Qualitéts-
siegel ausgedacht, das dem Kun-
den kiinftig neutral tberpriifte
und iiberwachte Reinigungsgiite
garantiert. Interne und externe,
durch von den Hohensteiner In-
stituten akkreditierte Auditoren,
vergeben dieses Qualititssiegel
an die teilnehmenden Betriebe.
Die Auditoren kontrollieren die
Reinigungsleistung, iiberwa-
chen regeiméfiig Vergrauung,
Geruchsbildung, Biigel- und De-
tachur-Leistung sowie das dufiere
Erscheinungsbild des Betriebes.
Durch Mitarbeiterschulungen zu
allen relevanten Themen, die an
verschiedenen Orten im deutsch-
sprachigen Raum angeboten wer-
den, sollen alle Betriebe in die
Lage versetzt werden, die Quali-
tdtsanforderungen zu erfiillen.

Ein weiterer Baustein des Fa-
shionCare-Systems ist der ,Weg-
weiser. Dieser Anhinger wird
sich an den neuen Kleidungsstii-
cken kooperierender Konfektio-
nire befinden und unter ande-
rem auch auf die Website www.

www.wrp-textilpflege.de












